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EPRQGRAM ZA RAZVOJ CLOVESKIH VIROV V ZNANOSTI (sodi v
segment ,Odlicne znanosti“ v Obzorju 2020, skupaj z ERC, FET in Rl
programi)

PROGRAM, NAMENJEN VSEM ZNANSTVENIM DISCIPLINAM
PROGRAM, NAMENJEN POSAMEZNIM RAZISKOVALCEM
PROGRAM GLOBALNE NARAVE

ﬂéA RAZISKOVALCEM DOSTOP DO POTREBNIH ZN.A.NJ_%_‘
, MEDNAR SENJ (ZA DEL

EAKADEMSKI SFERI)

PROGRAM Z RAZVOJNIM POTENCIALOM, VSE OD LETA 1981,
’DRUZUJE ELEMENTE KONTINUITETE IN VNASANJA SPREMEMB



= Poapora razvoju in-nadaljnji krepitvi skupnega Evropskeg
_:___naz_kovalnega prostora (ERA);

= Spodbujanje vseh vrst mobilnosti (medsektorske, mednarodne);

= Globalno odpiranje programov, vzpostavljanje dobrih zaposlitvenih in
delovnih pogojev za raziskovalce);

= Okrepitev raziskovalne populacije v Evropi, kvalitativno in kvantitativno, _-
ﬂ%ujanje vstopanja v znanstvene kari T TT—
”a za razvoj Evrope do leta 2020; Unija inovacij (oktober 2010);

Mladina v gibanju; Agenda za nova znanja in zaposlitve; Zelena knjiga.




. S_fr:a't"g'l]!'e Za razvoj Evmpe do leta 2020 poudarja pomen |z_brazevanja —
' _raziskovalnega dela in inovacij za trajnostni razvoj, za splosen druzben
- napredek in za-gospodarsko rast in za povecanje Stevila delovnih mest.

MocCnejSe povezovanje vseh treh sistemov nudi osnovo za povecanje stevila
raziskovalcev v Evropi, za njihovo vecjo odzivnost na druzbene probleme in
izzive, za globalno krozenje mozganov;

Delovni program za leto 2016-17 odraza prizadevanja za:

- povecanje kvalitete raziskovalnega usposabljanja, posebno doktorskega
Studija;

ost med spoloma v ra2|skovaln|h karierah;
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, prost dostop do rezultatov

- mednarodno sodelovanje, povezovanje z industrijo.
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~ = Specialni program Dejavnosti/ukrepi Marie Sktodowska Curie); .

s ——
= Evropsko partnerstvo za raziskovalce (Listina in Kodeks);

= Strategija za razvoj Cloveskih virov v znanosti (priznanje za odlicnost);

= Evropski projekt EURAXESS in mreza mobilnostnih centrov;

taktnih os



INDIKATIVNI PRORACUN PROGRAMA.... 842.63 MEUR

~ ITN (Inovativhe mreze za raziskovalno usposabljanje)......430 MEUR

ETN (Evropske mreze za raz. USpP.) ....cccoeeeeeeevneeeeennnn. 370 MEUR
EID (Evropski industrijski doktorat)............................ 28 MEUR »
EJD (Skupni evropski doktorat)..........ccccoeeveiiiienennn..l. 32 MEUR
IF (Individualni granti) .............cccooeiiiiii e, 248.70 MEUR
RISE (lzmenjava raziskovalnih in inovacijskih skupin)....... 80.00 MEUR '
ﬁE(Sofinan iranje nacionalnih, regionalnih i ednaro'am

.............................................. 80.00 MEUR

(NOC RAZISKOVALCEYV) — nasledniji razpis v letu 2018
(predvideno cca 8 MEUR)



= INOVATIVNE MREZE ZA USPOSABLJANJE MLADIH RAZISKOVALCEV L E
. “Innovative Training Networks), namenjene inovativhemu doktorskemu
usposabljanju v akademskem in tudi neakademskem sektorju;

= INDIVIDUALNE STIPENDIJE (IF - Individual Fellowships), namenjene
podoktorskemu raziskovalnemu izpopolnjevanju, na osnovi mobilnosti, evropske
in globalne;

=  SOFINANCIRANJE NACIONALNIH/REGIONALNIH/MEDNARODNIH PROGRAMOV
(COFUND-Co-finacing of National, Regional and International programmes),
namenjene doktorskemu in podoktorskemu raziskovalnemu usposabljanju

ﬂﬁmonno IN MEDSEKTORSKO SODELOVANJE ZA PRENOS ZNAN.I.A?:‘
enjava razisko i ISE- Re - ovation Staff Exchange

NE AKTIVNOSTI - KONFERENCE PREDSEDOVANJA SVETU EU, NOC
RAZISKOVALCEV
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Shema ITN je namenjena usposabljanju nove generacije
- raziskovalcev;-ustvarjalne, podjetnisko in inovativho naravnane,
na osnovi strukturiranega raziskovalnega dela in doktorskega
usposabljanja, pri katerem sodelujejo univerze, raziskovalne
organizacije, podjetja in drugi partnerji iz evropskih in tudi drugih
drzav; spodbuja se mednarodno in medsektorsko sodelovanje,
dvojno mentorstvo in sekundiranje;

ETN - Evropske mrezZe usposabljanja (European Training

morks); B ——
.wmustrial Doctorate);
. — Skupni evropski doktorat (European Joint Doctorate, izdaja

skupne, dvostranske ali veCstranske doktorske izobrazbe, s
strani vsaj dveh visokoSolskih instutucij iz razlicnih drzav).




Pomen mentorstva (dvojno pri EID) in skupnega vodenja

. ~programa, nadzornega odbora — komplementarna znanja,
mrezenje, konference, delavnice — skladnost z nacel
inovativnega doktorskega usposabljanja (EU Principles of
Innovative Doctoral Training) in odprte znanosti (Open Science);

Priprava osebnega nacrta za razvoj kariere (Career Development

Plan);
Pri ah EID in EJD obvezen vpis v program doktorskega »
ﬁ“ ija; e

iran; 0 30% trajanja usposabljanja)

Projektno trajanje: 48 mesecev

FinanCna struktura obsega postavko za raziskovalca (placa,
mobilnostni in druzinski dodatek) in institucionalno postavko.



- OSEBNI NAC
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-—‘v"d'ugovoru-meel-gestu1001m raziskovalcem in njegovim mentorjem,
skladno s specifiCinimi potrebami raziskovalca (prenosna znanja,

multidisciplinarnost, izpostavljenost tako akademski kot podjetniski
sferi; Siritev okvirov tradicionalnega akademskega
usposabljanja,poveCanje moznosti za zaposljivost kandidata;

= Opredeljuje dolgorocne in kratkorocne cilje razvoja individualne
znanstvene kariere;

ﬂgwe potrebe po usposabljanju s p
ementarni K '




-.EVROPSKE INDIVIDUALNE STIPENDIJE
~ Evropske individualne $tipendije za razvoj znanstvene kariere (EF)

= (za 12 ali 24 mesecev, na osnovi individualnega projekta raziskovalca,
v drzavi Clanici EU ali v pridruzeni drzavi, namenjene so vsem
raziskovalcem ne glede na njihovo mati¢no drzavo);

Reintegracijske stipendije (RI-Return and Reintegration Integration Panel)

= (za reintegracijo v evropsko drzavo po daljSi mobilnosti, za »
vzpostavitev stabilnih pogojev za raziskovalno kariero v Evropi — v DC
ali v PD — za prve stalne zaposlitve v Evropi);

mje za obnovitev raziskovalne kariere (CAR-Career Restart Panel);
amenjene razi vsaj 12 red oddajo

pr. starSevski dopust);

4

Stipendije za raziskovalno delo v neakademskem sektorju (SE-Society
and Enterprise Panel);



.. GLOBALNE STIPENDIJE (Global Fellowships) — osnovane na

= sekundiranju v tretji drzavi in obvezni enoletni vrnitvi k
evropskemu gostitelju, skladno s pravili mobilnosti v drzavo
gostiteljico GF)

Trajanje: 12 — 36 mesecev, sekundiranje lahko traja 3 mesece (pri
GF s trajanjem do 18 mesecev) oziroma najveC 6 mesecev (pri
daljsih trajanjih od 18 mesecev);

ﬂlﬂlranje Iahko poteka Vv strnjenem c¢asovnem obdohm.a.ub
- ajSih obdobj

a razvoj kariere — v sodelovanju z mentorjem (ali mentorji) z
raziskovalnimi in inovacijskimi cilji in vzporednimi kariernimi
zahtevami (pren. znanja, publikacije, udel. na konferencah).




SHEMA RISE (Research and Innovation Staff Exchange) spodbuja

- ~medsektorsko-in mednarodno sodelovanje za izmenjavo znanja
in idej med raziskovalno sfero in trzisCem, spodbuja podjetnistvo
In kreativnost za inovacije, storitve in proizvodne procese;

Sodelujejo akademske in neakademske organizacije iz drzav Clanic
EU in iz PD ter tretjin drzav, pri skupnih raziskovalnin
iIninovacijskih projektih; trajanje 48 mesecev, sekundiranja od 1
do 12 mesecev v okviru projektnega trajanja;

ﬁave Imajo obliko sekundiranja, kon?c, delavni(fspcd-buj-i
W java clanov raziskovalnih
pin (znotraj Evrope se podpira le medsektorska izmenjava);

|lzmenjava vkljuCuje raziskovalce (zaCetnike in izkuSene, tehni¢no
In vodilno osebje, sekundiranja znotraj TD in EU ali PD niso
mozna.




Shema COFUND (Co-financing of Regional, National and
. International-Programmes) spodbuja odpiranje obstojecCih ali na
novo vzpostavljenih nacionalnih, regionalnih in mednarodnih
programov za interdisciplinarno in medsektorsko ter
mednarodno raziskovalno usposabljanje raziskovalcev na vseh
stopnjah raziskovalne kariere; 60 meseceyv, najvec 10 MEUR;

———

Doktorski programi — omogocCanje sodelovanja s partnerskimi
organizacijami, tudi iz neakademskega sektorja, za gostiteljstvo

ﬂekundiranje (za pridobitev prenosnih znanij), raziskevalei..._

morajo biti

mi individualnega raziskovalnega usposabljanja, za
izkuSene raziskovalce, mobilnostni kriterij; evropska sredstva le
za njihove osnovne placCe in za vodenje programa;

Kvalitativno in kvantitativno pove&anje CV v znanosti.



~ Shema NIGHT Zeli priblizati delo raziskovalcev $iréi javnosti, povedati
~-osvescenost.o.pomenu raziskovalnega dela za druzbeni napredek,
spodbuditi mlade k vstopanju v znanstvene kariere;

NocC raziskovalcev poteka po vsej Evropi enkrat letno, vsak zadnji petek v
septembru, v obliki znanstvenih prireditev s prakticnimi poizkusi,
okroglimi mizami, simulacijami, tekmovaniji, igrami, z obveznim
EVROPSKIM KOTICKOM:;

Nosilci so institucije iz EU drzav ali PD, dogodek ima lahko regionalni,

ionalni ali mednarodni znacaj;
. i R —
ﬁ?:azadnje eletno obdobje,

osta v letih 2018 in 2020.
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~ PORTAL ZA RAZISKU\#?EG’E ec.europa. eu/research/parhmpants
BELOVNI PROGRAM MSCA
NAVODILA PRIJAVITELJEM

RAZPISI ZALETO 2017:
ITN  15. september 2016, prijavni rok 10. januar 2017 1
11. april 2017, pruavnl rok 14. september 2017 I-.-l
.april 2017 -
ND 5.april 2017, prijavni rok 28. september 2017




