[image: image1.png]



Slovensko gospodarsko in raziskovalno združenje, Bruselj

Občasna informacija 74 - 2013
22. oktober 2013
Predlog za novo preglednico kazalnikov za pravočasno preprečevanje brezposelnosti in socialnih problemov
Evropska komisija je v okviru tako imenovanega socialnega pakta predlagala novo preglednico kazalnikov, ki bi omogočili, da bi lahko v državah članicah bolj zgodaj (pravočasno) ugotovili, da jim grozijo problemi z brezposelnostjo in socialni problemi ter ukrepali. Te kazalnike bi vključili v evropski semester, ki je letni cikel EU za oblikovanje gospodarskih politik. Nadalje Komisija predlaga še krepitev solidarnosti in mobilnosti delovne sile in krepitev socialnega dialoga.

Komisija predlaga oblikovanje preglednice, s katero bi spremljali ključne spremembe na področju zaposlovanja in socialnih zadev, da bi lahko bolje analizirali in hitreje opredelili glavne probleme, še preden bi ti nastali. Med kazalniki v preglednici bi bili: stopnja brezposelnosti in njeno gibanje; delež mladih, ki niso niti zaposleni niti vključeni v programe izobraževanja ali usposabljanja ter stopnja brezposelnosti mladih; realni bruto razpoložljivi dohodek gospodinjstev; delež delovno sposobnega prebivalstva, ki mu grozi revščina in neenakosti. 
Komisija predlaga, da bi v letno poročilo o mehanizmu opozarjanja, ki ga uporablja za zaznavanje ekonomskih neravnotežij, vključili omejeno število dodatnih kazalnikov v zvezi z zaposlovanjem in socialnimi zadevami. Te podatke bi uporabili pri pripravi strateških dokumentov politike, na primer podrobnih gospodarskih pregledov na podlagi poročila o mehanizmu opozarjanja ali priporočil za posamezne države, ki jih Evropska komisija izda vsako pomlad. 

Državam članicam Komisija predlaga, naj v obdobju 2014–2020 vsaj 20 odstotkov sredstev iz Evropskega socialnega sklada namenijo za spodbujanje socialne vključenosti in boj proti revščini. Spomnila jih je, da imajo na voljo tudi novi program EU za zaposlovanje in socialne inovacije, Evropski sklad za prilagoditev globalizaciji in Sklad za evropsko pomoč najbolj ogroženim.

Komisija vnovič opozarja, da je treba poenostaviti mobilnost delavcev v EU. Skoraj četrtina gospodarsko aktivnih mladih v območju evra je brezposelna, vendar manj kot 4 odstotke delovno sposobnega prebivalstva v območju evra prihaja iz druge države članice. Komisija je zato obljubila, da si bo prizadevala za zmanjšanje stroškov in ovir v zvezi z mobilnostjo delavcev v EU. 

Ocenjuje tudi, da bi bilo mogoče izboljšati usklajevanje s socialnimi partnerji v ključnih fazah oblikovanja politik v okviru evropskega semestra. 
Graf 1: Shema za dodatno preverjanje razmer na področju zaposlenosti in socialnih razmer
[image: image2.emf]
Vir: Sporočilo Evropske komisije
Koristne informacije:
· Sporočilo Evropske komisije:

http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/president/news/archives/2013/10/pdf/20131002_1-emu_en.pdf
· Spletna stran z novimi predlogi:

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=en&catId=89&newsId=1979&furtherNews=yes
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