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Priporočila Evropske komisije v ocenah reformnih in proračunskih programov držav članic
Evropska komisija je objavila ocene reformnih in proračunskih programov držav članic EU. Sedem priporočil je navedla v oceni letošnjega slovenskega reformnega in proračunskega programa. V nacionalnem programu reform, ki ga je vlada poslala v Bruselj, 13. aprila, pogreša konkretne navedbe, kako ga bo uresničila, kdo bo kdaj kaj izvedel, kakšne bodo proračunske posledice posameznih ukrepov. Med priporočili za območje evra Evropska komisija predlaga razmislek o vzpostavitvi bančne unije z enotnim nadzornim organom in skupnimi shemami za zavarovanje bančnih depozitov. 
Priporočila Evropske komisije za Slovenijo
Dolgoročno stabilnost pokojninskega sistema in ohranitev ustrezne višine pokojnin bo treba zagotoviti zato, da bo treba izenačiti starost za upokojevanje moških in žensk, povečati upokojitveno starost glede na pričakovano podaljšanje življenjske dobe ljudi, zmanjšati možnosti za predčasno upokojevanje, preveriti sistem za usklajevanje pokojnin. Povečanje deleža starejših med zaposlenimi je treba zagotoviti z reformami na trgu dela in vseživljenjskim izobraževanjem.
Zagotoviti je potrebno dovolj kapitala za okrepitev bank in poskrbeti za učinkovito očiščenje njihovih bilanc, da bodo spet lahko ustrezno in razumno kreditirale proizvodna podjetja. V sistemsko pomembnih bankah je treba narediti neodvisno analizo in oceno o realnih možnostih za vrnitev kreditov.

V sodelovanju s socialnimi partnerji in v skladu z nacionalno prakso socialnega dialoga je treba izvesti ukrepe za odpravo neskladij na trgu dela, kar vključuje spremembo pogojev za stalno zaposlene in za študentsko delo, ki omogoča vzporedni (sivi) trg dela. Poskrbeti je treba, da bodo iskalci zaposlitve pridobili izobrazbo in sposobnosti, ki jih potrebujejo delodajalci, kar zlasti velja za nizko izobražene in visoko izobražene ljudi, nadaljevati je treba tudi z reformo poklicnega izobraževanja.

Sprejeti je treba dodatne ukrepe za odprtje trga strokovnih storitev, ukrepe za izboljšanje pogojev za poslovanje podjetij z reformo urada za varstvo konkurence, sprejetjem predpisov, na podlagi katerih bodo državna podjetja dobila bolj dolgoročen menedžment in sprejeti je treba visoke standarde za vodenje podjetij. Izboljšati je treba tudi predpise za vodenje stečajnih postopkov, zlasti je treba določiti časovne omejitve in poskrbeti, da bodo ti postopki bolj učinkoviti.

V posvetovanju s socialnimi partnerji in v skladu z nacionalno prakso za socialni dialog je treba zagotoviti takšno rast plač vključno z minimalno plačo, ki bo podpirala konkurenčnost in odpiranje novih delovnih mest.

Ugotovitve analize o makroekonomskih neravnovesjih v Sloveniji 

Slovenija je med 12 članicami EU, za katere je evropska komisija februarja ocenila, da potrebujejo zaradi groženj, da utegnejo zaradi gospodarskih neravnovesij zaiti v težave, dodatno analizo, ali so zanje potrebni dodatni ukrepi. ta analiza je pokazala, da v Sloveniji obstajajo resna makroekonomska neravnovesja, ki sicer niso presežna, vendar jih je treba nasloviti. Komisija je izpostavila, da je treba pozorno spremljati razdolževanje podjetij, stabilnost bank in neugoden razvoj v zunanji konkurenčnosti. Kombinacija rasti trgovinskega primanjkljaja in neučinkovitega zadolževanja ni ustrezen razvojni model za prihodnost.
Komisija navaja, da Slovenija potrebuje solidno gospodarsko rast in močan izvoz, da bi preprečila nadaljnji padec konkurenčnosti gospodarstva. To pa bo težko doseči v pogojih, ko je  tuje povpraševanje šibko, se gradbeni sektor še vedno krči, imajo podjetja še vedno težave z zadolženostjo in država z uravnoteženjem javnih financ. Dodatna ovira je sedanja struktura proizvodnje in odvisnost slovenskih podjetij o izvoza v države z evrom, problem je tudi premajhna povezanost raziskav in razvoja s podjetji.
Priporočila za evroobmočje
V priporočilih za območje evra Komisija ugotavlja, da države članice praviloma sprejemajo potrebne ukrepe za ponovno vzpostavitev vzdržnosti javnih financ, vendar bi morala biti v nekaterih primerih konsolidacija bolj naklonjena rasti. Brezposelnost je predvsem pri mladih velik problem. Čeprav za to ni hitre rešitve, bi bilo treba takoj sprejeti ukrepe za povečanje produktivnosti in izboljšanje usklajevanja spretnosti in usposabljanj s potrebami trga dela. Številne države članice so sredi pomembnih strukturnih reform, med katerimi so tudi reforme trga dela. Te reforme spodbujajo konkurenčnost in odpravljajo makroekonomska neravnotežja v Evropi. Vendar pa je za uresničitev potenciala rasti, zagotavljanje možnosti za razvoj podjetij ter za izkoriščanje potenciala storitvenega in energetskega sektorja ter digitalnega gospodarstva za ustvarjanje novih delovnih mest potrebno še odločnejše ukrepanje po vsej EU.

Za vzpostavitev celovite ekonomske in monetarne unije, vključno z bančno unijo, skupnim finančnim nadzorom in enotnim sistemom zajamčenih vlog pa bo treba upoštevati pravna vprašanja, kot so spremembe Pogodb in ustave. 
Koristne informacije:

· Spletna stran z dokumenti za Slovenijo:

· http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-your-country/slovenija/index_en.htm
· Priporočila in predlogi za območje evra:

· http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nd/eccomm2012_en.pdf
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