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Kampanja Evropske komisije za vzpodbujanje 

prakse mladih v podjetjih 
Evropska komisija je začela kampanjo »We Mean Business«, s katero želi spodbuditi podjetja, da pripravnikom omogočijo več prakse, da bi tako povečali usposobljenost in zaposljivost mladih ter jim olajšali prehod od izobraževanja in usposabljanja do dobre prve zaposlitve. Komisija meni, da je praksa, ki jo ponudijo pripravnikom, lahko koristna tudi za podjetja, saj lahko na ta način najdejo kadre, ki lahko s svežimi idejami pomembno prispevajo k dvigu produktivnosti in konkurenčnosti. Komisija bo s pomočjo programov Leonardo da Vinci in Erasmus v letih 2012–2013 študentom poklicnega in visokošolskega izobraževanja zagotovila finančno podporo za 280 tisoč takšnih praks.
Komisija pri tem posebej izpostavlja pomen mednarodnih praks, prek katerih si mladi lahko izboljšajo znanje jezikov ter povečajo samozavest in prilagodljivost, saj delodajalcem te spretnosti čedalje več pomenijo. Raziskave pa kažejo, da le redka podjetja vedo, da lahko gostijo pripravnika v okviru evropskega pripravniškega programa.
V državah članicah namerava Komisija organizirati informativne prireditve, ki bodo namenjene gospodarskih zbornicam, regionalnim razvojnim agencijam, organizacijam za podporo podjetjem ter drugim, ki lahko podjetja opozarjajo na prednosti praks za bodoče kadre. 

Evropska komisija se je odločila, da bo v okviru pobude Priložnosti za mlade za 30 odstotkov povečala število delovnih praks Leonardo da Vinci in Erasmus za študente poklicnega in visokošolskega izobraževanja. V letu 2012 bo podporo za pripravništvo na delovnem mestu v tujini prejelo vsaj 130 tisoč mladih, v letu 2013 pa do 150 tisoč mladih.
Koristne informacije:
· Spletna stran kampanje We Mean Business:


http://we-mean-business.europa.eu/
· Spletna stran pobude Priložnosti za mlade:


http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=1006
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