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29. marec 2012
Napoved potreb po kadrih v EU do leta 2020

EU lahko v obdobju od leta 2010 do 2020 pričakuje povečanje števila zaposlenih za 8 milijonov ljudi, kaže nova analiza Centra za poklicno izobraževanje (Cedefop). Za nadomestitev ljudi, ki se bodo upokojili, bodo delodajalci po tej oceni v tem obdobju potrebovali 75 milijonov ljudi. Pri iskanju ustreznih kadrov bodo delodajalci še naprej imeli določene težave, ker izobrazba in usposobljenost ljudi ne ustreza njihovim potrebam, rasle pa bodo še naprej potrebe po kadrih z visoko izobrazbo, čeprav se je ta rast v zadnjem času zaradi krize upočasnila.

Analiza je pokazala, da se še vedno premalo mladih odloča za študij naravoslovja, tehnologij, inženiringa in matematike. Leta 2020 bo imelo tretjo ali višjo stopnjo izobrazbe 40 odstotkov mladih v EU, a še vedno bo število tistih s srednješolsko izobrazbo višje od števila ljudi z visokošolsko izobrazbo in ljudi z manj kot srednješolsko izobrazbo. 
Slika 1: Struktura zaposlenih glede na izobrazbo
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Vir: Cedefop

Analiza kaže, da bo pri iskanju zaposlitve v prihodnjih letih vse bolj pomembna usposobljenost in še naprej bo raslo število delovnih mest na področju storitev. 
Slika 2: Ocena potreb po kadrih po sektorjih
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Vir. Cedefop

Zmanjševalo se bo povpraševanje po kadrih za rutinska dela, kar pa ne pomeni, da so to le dela na delovnih mestih, za katera je potrebna nizka kvalifikacija. Predvsem število uradniških mest se bo do leta 2020 občutno zmanjšalo. Bo pa še naprej raslo število delovnih mest na področju nege.
Tabela 1: Pet poklicev, po katerih bo do leta 2020 največ povpraševanja (v milijonih)
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Koristne informacije:

· Povzetek analize Cedefop:

· http://www.cedefop.europa.eu/EN/Files/9068_en.pdf
· Spletna stran s podatki Cedefop:

· http://www.cedefop.europa.eu/EN/about-cedefop/projects/forecasting-skill-demand-and-supply/skills-forecasts.aspx?wt.mc_id=PR20120322&utm_campaign=PR20120322
· Spletna stran Cedefop:

· http://www.cedefop.europa.eu/EN/
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