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Akcijski načrt z ukrepi za podporo državam pri razvoju politik za vključevanje državljanov tretjih držav
Evropska komisija je predstavila akcijski načrt za podporo državam članicam pri vključevanju državljanov tretjih držav ter spremembe pravil o visoko usposobljenih migrantih, ki prihajajo delat v EU. Akcijski načrt določa politično, operativno in finančno podporo državam članicam pri razvoju politik za vključevanje državljanov tretjih držav. Predlagani ukrepi pokrivajo ključna področja, kot so: ukrepi za vključevanje pred odhodom in pred prihodom, zlasti za ljudi, ki očitno potrebujejo mednarodno zaščito in so preseljeni; izobraževanje, zaposlovanje in poklicno usposabljanje; dostop do osnovnih storitev ter aktivna udeležba in socialna vključenost. 

Med predlogi je tudi bolj strateški in usklajen pristop k uporabi sredstev EU za podpiranje nacionalnih ukrepov za vključevanje. Komisija namerava vključevanje na trg dela podpirati tudi z različnimi orodji za izboljšanje usposobljenosti migrantov ter za priznavanje in uporabo njihovih obstoječih kvalifikacij. 
Komisija je hkrati objavila študijo, ki potrjuje, da lahko državljani tretjih držav z dobrim in hitrim vključevanjem izboljšajo delovanje trga dela, pripomorejo k soočanju z demografskimi izzivi in izboljšajo fiskalno vzdržnost. Stroški nevključevanja pa so lahko višji od stroškov vlaganja v politike vključevanja. 

Za privabljanje visoko usposobljenih migrantov pa Komisija predlaga reformo sistema modre karte EU. Sistem modre karte EU velja od leta 2009, doslej pa se je zaradi omejevalnih pogojev za sprejem ter dodatnih nacionalnih pravil izkazal kot nezadosten in nezanimiv. Predstavljena direktiva bo, če bo sprejeta, uvedla nov enotni sistem za celotno EU, poenostavila postopke in omogočila krajša poslovna potovanja do 80 dni. Prav tako naj bi državam članicam omogočala več prožnosti pri določitvi plačnega praga in ustreznejše pogoje za sprejem novih diplomantov na področjih s pomanjkanjem delovne sile. 
Po novem naj bi za modro karto lahko zaprosili tudi visoko usposobljeni upravičenci do mednarodne zaščite. Komisija v predlogu reforme modre karte razširja pravice imetnikov modre karte, zlasti v zvezi z dostopom do trga dela in pridružitvijo družinskih članov. Komisija ocenjuje, da bi novi sistem modre karte prinesel pozitivni letni gospodarski učinek med 1,4 in 6,2 milijarde evrov.
Koristne informacije:

· Akcijski načrt za vključevanje državljanov tretjih držav:

· http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/policies/european-agenda-migration/proposal-implementation-package/docs/20160607/communication_action_plan_integration_third-country_nationals_en.pdf
· Predlog direktive o pogojih za vstop in prebivanje državljanov tretjih držav za namene visoko usposobljene zaposlitve:
· http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/policies/european-agenda-migration/proposal-implementation-package/docs/20160607/directive_conditions_entry_residence_third-country_nationals_highly_skilled_employment_en.pdf
· Predstavitev predloga sprememb direktive o modri karti:

· http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-we-do/policies/european-agenda-migration/background-information/docs/20160607/factsheet_revision_eu_blue_card_en.pdf
Pripravila:

Darja Kocbek

