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Študija o učinkih programa Erasmus za zaposljivost mladih in internacionalizacijo visokega šolstva
Evropska komisija je objavila rezultate študije, v kateri je analizirala učinke mobilnosti prek programa Erasmus na izboljšanje sposobnosti in zaposljivosti udeležencev. Analizirala je tudi učinke usposabljanj na zaposlene v visokem šolstvu in na internacionalizacijo visokega šolstva. Priložnost za študij in usposabljanje v tujini, spoznati nove ljudi, izboljšanje znanja tujih jezikov, pridobitev mednarodnih izkušenj, povečanje možnosti za zaposlitev, ostajajo glavni cilji tistih, ki se odločijo za šolanje in usposabljanje v tujini. 
Mladi, ki se udeležijo programa EU Erasmus, imajo boljše sposobnosti za zaposlitev kot 70 odstotkov študentov, ki se tega programa ne udeležijo, je pokazala študija.  Stopnja brezposelnosti je pri teh študentih pet let po diplomi za 23 odstotkov nižja.
Mednarodne izkušnje so pomembne pri odločanju 64 odstotkov delodajalcev, ko se odločajo, koga bodo zaposlili. V povprečju 92 odstotkov delodajalcev išče splošne sposobnosti, kot so odprtost in radovednost za nove izzive, sposobnosti za reševanje problemov in sprejemanje odločitev, zaupanje, strpnost do drugačnih mnenj in obnašanj. 

Slika 1: Zaposljivost in kariera študentov programa Erasmus
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Vir: Študija Evropske komisije

Študija je tudi pokazala, da je vsak tretji študent prek programa Erasmus, ki je v tujini opravil pripravništvo, dobil ponudbo za zaposlitev od tujega podjetja. Pripravniki Erasmus so bolj podjetniško usmerjeni, desetina jih ustanovi svoje podjetje in več kot tri četrtine jih to načrtuje ali si to lahko predstavlja. 

Slika 2: Zaposlitev pripravnikov Erasmus
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Vir: Študija Evropske komisije

Za študente, ki so se udeležili izmenjave prek Erasmusa, je več kot dva krat bolj verjetno, da bodo zamenjali delodajalca.
S podporo javnih ali zasebnih sredstev je trenutno v tujini na študiju ali usposabljanju približno 10 odstotkov študentov iz EU, okoli 5 odstotkov pa jih prejema finančna sredstva iz programa. Z novim programom Erasmus+ bo v naslednjih sedmih letih (2014–2020) v tujino lahko odšlo 4 milijone ljudi, med njimi 2 milijona visokošolskih študentov in 300.000 zaposlenih v visokem šolstvu. V tem obdobju bo programu namenjenih skoraj 15 milijard evrov. 

 
Koristne informacije:
· Študija:

· http://ec.europa.eu/education/library/study/2014/erasmus-impact_en.pdf
· Spletna stran programa Erasmus+:

· http://ec.europa.eu/education/opportunities/higher-education/index_en.htm
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