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Raziskovalci v okviru evropskega projekta SENSE OF COMMITMENT preučujejo razloge za predanost nalogi
Raziskovalci v okviru evropskega projekta SENSE OF COMMITMENT preučujejo, zakaj ljudje ostanejo predani nalogi, četudi jih dolgočasi, jih kaj zmoti ali so v skušnjavi, da bi prenehali. Evropska komisija ga predstavlja kot zgled, ker bi ugotovitve lahko pomagale pri razvoju strategij za povečanje produktivnosti, izboljšanju povezav med roboti in ljudmi, celo pomagale pri zdravljenju mejnih duševnih motenj, ki so pogosti povzročitelj problemov v medosebnih odnosih. 
S poskusi z zdravimi odraslimi so raziskovalci, ki sodelujejo v projektu, našli dokaze, da koordinacija  med dvema ali več ljudmi pri izvedbi določene naloge lahko spodbudi čut za predanost, zaradi česar je večja verjetnost, da bodo vztrajali pri sodelovanju. Odločanje s koordinacijo ima podoben učinek. Te ugotovitve bi lahko bile podlaga za pripravo smernic za programe usposabljanja, kjer se morajo ljudje med seboj usklajevati oziroma morajo izvajati programe.
V sodelovanju s tehnološkim inštitutom v Genovi raziskovalci, ki sodelujejo v projektu, delajo poskuse z roboti, da bi ugotovili, kako je mogoče izboljšati njihovo sodelovanje z ljudmi, kar bo pomembno predvsem za domove za starejše in reševalne akcije.
Koristne informacije:
· Predstavitev projekta:
· https://warwick.ac.uk/fac/soc/philosophy/research/researchcentres/wma/current/senseofcommitment/
· https://cordis.europa.eu/project/rcn/203363_en.html
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